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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del
30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD” .
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ALBO PRETORIO

A TUTTI GLI INTERESSATI
ALL’AMMINSTRAZIONE TRASPARENTE
AGLI ATTI

Oggetto: Incarico Dirigente Scolastico per direzione e coordinamento (PROJECT
MANAGER)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del
30/08/2023, Awviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD” .

CUP: C14D25000530007

Progetto: Scuola ti voglio bene

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente ’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della Legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
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amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n.
59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTA la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per
I’anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito,
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 - 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;
VISTO In particolare la “Priorita 1 - Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare
Uinclusivita e U'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di
accesso e l’apprendimento permanente.

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 20211T16FFPAQ01, conforme all’articolo
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15
luglio 2022 n° CCl 20211T16FFPA001 che approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021ITO5FFPRO0O1
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-9507 del 22/01/2025 denominato “AGENDA SUD-
AVVISO di adesione per la seconda annualita”

VISTA la candidatura n°8304 presentata da questa Istituzione scolastica

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot.2589 del 13/05/2025

VISTO il decreto di asseghazione incarico RUP prot.2943 del 25/05/2026

RILEVATA l'esigenza di garantire la direzione tecnica e il coordinamento gestionale per la
realizzazione dei moduli previsti;

CONSIDERATO che il ruolo di Project Manager richiede competenze specifiche di gestione
amministrativo-contabile e didattica proprie della figura del Dirigente Scolastico;

TENUTO CONTO che Vincenzo Tedesco ricopre il ruolo di Dirigente Scolastico presso questo
Istituto.

RITENUTO avere le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico

VISTA ’autorizzazione dell’USR CALABRIA

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto
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di assumere lincarico di direzione e coordinamento (Project Manager), a titolo oneroso,
per la realizzazione dell'intervento finanziato Awviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”
CUP: C14D25000530007 - Progetto: Scuola ti voglio bene

Articoli e Condizioni:

1. Compiti: Il Project Manager si occupera della pianificazione, del coordinamento,
dell'esecuzione e del monitoraggio delle attivita in conformita con le istruzioni
operative del MIM.

2. Compenso: L’incarico avra durata massima di 110 ore, dalla data del presente
decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluso tutte le attivita
connesse al raggiungimento del Target di progetto , per l’incarico sara corrisposto
un compenso orario omnicomprensivo di € 33,18.

3. Tracciabilita: Le attivita saranno annotate su appositi registri di coordinamento
datati e firmati.

4. Liquidazione: Il compenso sara liquidato a seguito dell'effettiva erogazione dei
fondi da parte dell'Autorita di Gestione.

Il presente decreto e pubblicato all'Albo online e in "Amministrazione Trasparente”
dell'Ilstituzione Scolastica.

Il Dirigente Scolastico
Vincenzo Tedesco

(documento firmato digitalmente)
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