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Disp. n° 20

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale
europeo plus (FSE+) - Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 - sotto-
azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11
aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 -

“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, ’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni”
(c.d. Piano Estate)
CUP: C64D25001390007
Progetto: La Scuola delle Idee

ALBO PRETORIO
A TUTTI GLI INTERESSATI
ALL’AMMINSTRAZIONE TRASPARENTE
AGLI ATTI
OGGETTO: DECRETO ASSEGNAZIONE INCARICHI ESPERTI/TUTOR

per I’attuazione delle azioni previste Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Priorita 1 - Scuola e competenze
(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 - sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, ’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”
(c.d. Piano Estate)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente |’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015,
n. 107%;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
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semplificazione amministrativa”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dellart. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTA la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno
finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023";

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 - 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 - Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare [’inclusivita e
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e |’apprendimento
permanente.

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCl 2021IT16FFPA001 che approva
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in Italia n°
CCI2021ITO5FFPROO1

VISTO |’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, ’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate)

VISTA la candidatura n° 15655 presentata da questa Istituzione scolastica;

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot.3865/U del 09/07/2025

VISTO il decreto di asseghazione incarico RUP prot 884 del 23/02/2026

RAVVISATA la necessita di selezionare personale interno per la realizzazione delle attivita formative;
VISTA la propria determina di avvio della selezione di TUTOR ed ESPERTI prot 885 del 23/02/2026;
VISTO ’avviso di selezione di TUTOR ed ESPERTI prot 887 del 23/02/2026;

CONSIDERATO che in data 27/02/2026 alle ore 12:00 & scaduto il termine per la presentazione
delle candidature inerente tale avviso;

VISTA la comparazione delle candidature da parte del Dirigente Scolastico;

VISTA la pubblicazione del Decreto relativo alla graduatoria provvisoria, prot. n. 1161 del 05/03/2026;
VISTO che non e stato presentato alcun ricorso avverso la graduatoria provvisoria;

VISTA la pubblicazione del Decreto relativo alla graduatoria definitiva, prot. n. 1254 del 11/03/2026;
VISTO l’incontro del giorno 23/03/2026 con tutti i candidati per condividere la distribuzione delle
assegnazioni;
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VISTO il decreto di assegnazione incarichi prot. 1476 del 24/03/2026;

VISTO la rinuncia all’incarico della docente Emilia Garofalo per la figura di Esperto per il modulo PIANO
ESTATE -Start Up: Obiettivo ripresa 3 RECUPERO E CONSOLIDAMENTO prot. 4886 del 16/09/2026;
ACCERTATA la disponibilita della Docente IDEA DE YUONO (in posizione utile in graduatoria);

DECRETA

Art.1 INTEGRAZIONE Affidamento incarico
Vengono affidati, ad integrazione, i seguenti incarichi

ESPERTI
MODULO ESPERTO
PIANO ESTATE -Start Up: Obiettivo ripresa 3 DE VUONO
RECUPERO E CONSOLIDAMENTO IDEA
N°ORE 10

Art. 2 Orario di servizio

L’incarico affidato e da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data
della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2026. L’orario di incarico
verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avra effetto vincolante per la
figura nominata.

Art. 3 revoca e/o decadenza dall’incarico

La non accettazione dell’orario o delle modalita di espletamento comportera la revoca
automatica dall’incarico L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza
di servizio e avra decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse
intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”.

Art. 3 Compiti

| compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 7 in relazione al ruolo per cui &
attribuito l’incarico.

Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 70,00/0ra, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO e in euro
30,00 lordo stato, per il ruolo di TUTOR, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, cosi
come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero.
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Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina.

Il presente atto € pubblicato all’Albo pretorio sul sito della scuola

www.comprensivosansosti.edu.it

Firmato da:
TEDESCO VINCENZO

| Codice fiscale: TDSVCN76A20H703W
16/09/2026 18:15:17
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Il RUP
Il Dirigente Scolastico
Vincenzo Tedesco

(documento firmato digitalmente)
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